Ogloszenie o zwotaniu Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Gremi Media S.A.

Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

Zarzad Gremi Media Spoétki Akcyjnej z siedzibg w Warszawie, ul. Prosta 51 (Spotka), zarejestrowanej w
Sadzie Rejonowym dla m. st. Warszawy XlIl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod
numerem KRS 0000660475, dziatajgc w trybie Art. 399 § 1 Kodeksu spétek handlowych, zwotuje
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie (NW2Z).

Data, godzina i miejsce NWZ.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotane zostaje na dzie 08.02.2022 r. w Warszawie, w lokalu
Spotki, przy ul. Prostej 51, poczatek godzina 16.00.

Porzadek obrad

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

2. Wybdr Przewodniczgcego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz
jego zdolnosci do podejmowania uchwat;

4. Przyjecie porzqdku obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

5. Podjecie uchwaty w sprawie ustalenia liczby cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki;

6. Podjecie uchwaty w sprawie odwotania cztonka Rady Nadzorczej Spotki;

7. Podjecie uchwat w sprawie powotania cztonka Rady Nadzorczej Spotki;

8. Podjecie uchwaty w sprawie zmiany statutu Spoftki i przyjecia tekstu jednolitego statutu
Spotki;

9. Podjecie uchwaty w sprawie zezwolenia na sprzedaz utwordéw i znakéw towarowych;
10. Podjecie uchwaty w sprawie zezwolenia na uzyskanie licencji na znaki towarowe;
11. Podjecie uchwaty w sprawie kosztéw zwotania i odbycia Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia;

12. Zamkniecie obrad Nadzwyczajnego Walnego Zgromad_zenia.

Komunikacja elektroniczna akcjonariuszy ze Spétka.

W sprawach zwigzanych z NWZ, akcjonariusze mogg komunikowaé sie ze Spotka poprzez
wykorzystanie adresu poczty elektronicznej: biurozarzadu@rp.pl.

Jako dokument nadestany drogg elektroniczng Spdtka akceptuje skan odrebnie sporzadzonego
dokumentu utrwalonego w formacie PDF.

Dokumenty i informacje nadsytane do Spétki w zwigzku z NWZ powinny byé sporzadzone w jezyku
polskim. W przypadku dokumentéw obcojezycznych, do oryginatu nalezy zataczyé ttumaczenie

przysiegte.
Prawo akcjonariusza do zadania umieszczenia spraw w porzadku obrad NWZ.

Akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego mogg zgdac
umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad tego zgromadzenia. Zadanie takie winno by¢
przestane do Spoétki na piSmie badz w postaci elektronicznej na adres e-mail: biurozarzadu@rp.pl.
Zadanie powinno zawieraé¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu
porzadku obrad. Zgdanie powinno by¢ zgtoszone Zarzadowi nie pdzniej niz na 21 dni przed
wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia. Osoby wystepujgce z zgdaniem, powinny nalezycie
udokumentowac swoj status wobec Spoétki na dzien sktadania zgdania.

Prawo akcjonariusza do zgtaszania projektéw uchwat.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Spotki reprezentujacy co najmniej 1/20 kapitatu zaktadowego moga
przed terminem Walnego Zgromadzenia zgtasza¢ Spotce na pismie lub drogg elektroniczng na adres e-
mail: biurozarzadu@rp.pl projekty uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad
Walnego Zgromadzenia lub spraw, ktére majg zostac



wprowadzone do porzadku obrad.

Osoby zgtaszajgce projekty uchwat przed terminem NWZ, powinny nalezycie udokumentowac swaj
status wobec Spotki. Kazdy akcjonariusz moze podczas obrad Walnego Zgromadzenia zgtaszac projekty
uchwat dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad.

Wykonywanie prawa gtosu przez petnomocnika

Akcjonariusz bedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢é w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo gtosu osobiscie lub przez petnomocnika.

Akcjonariusz niebedacy osobg fizyczng moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu oraz wykonywac
prawo gtosu przez osobe uprawniong do skfadania oswiadczehd woli w jego imieniu lub przez
petnomocnika.

Petnomocnictwo powinno by¢, pod rygorem niewaznosci, sporzadzone na pismie lub w postaci
elektronicznej. Formularze zawierajgce wzér petnomocnictwa wraz z instrukcjg do gtosowania dla
petnomocnika, Spétka zamieszcza poczawszy od dnia zwotania NWZ, na stronie internetowej:
www.gremimedia.pl w zaktadce: relacje inwestorskie/walne zgromadzenia. Postugiwanie sie
zamieszczonymi wzorami petnomocnictw nie jest obligatoryjne.

O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomic¢ spétke przy wykorzystaniu
Srodkow komunikacji elektronicznej, przesytajac informacje na adres e-mail: biurozarzadu@rp.pl.
Informacja o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej powinna umozliwia¢ skuteczng
weryfikacje waznosci petnomocnictwa. W szczegélnosci informacja powinna zawieraé: dokfadne
oznaczenie petnomocnika i mocodawcy (ze wskazaniem imienia, nazwiska, numeru PESEL, adresu,
telefonu i adresu poczty elektronicznej petnomocnika i mocodawcy), liczbe akcji, z ktdérych
wykonywane bedzie prawo gtosu oraz date i nazwe Walnego Zgromadzenia Spotki, na ktérym prawa
te beda wykonywane. W zatgczeniu nalezy nadesta¢ skan odrebnie sporzadzonego dokumentu
petnomocnictwa, utrwalony w formacie PDF. W wypadku udzielania petnomocnictwa przez
akcjonariusza niebedgcego osobg fizyczng, konieczne jest dotgczenie skanu aktualnego odpisu z
wiasciwego rejestru mocodawcy, utrwalonego w formacie PDF.

Spodtka podejmie odpowiednie dziatania stuzace identyfikacji akcjonariusza petnomocnika w celu
weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej. Weryfikacja ta polegac
moze w szczegdlnosci na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej skierowanym do
akcjonariusza i/lub petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa i jego
zakresu.

Spétka zastrzega, ze w takim przypadku brak udzielenia odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie
weryfikacji traktowany bedzie jako brak mozliwosci weryfikacji udzielenia petnomocnictwa i stanowit
bedzie podstawe dla odmowy dopuszczenia petnomocnika do udziatu w NWZ. Po przybyciu na Walne
Zgromadzenie, a przed podpisaniem listy obecnosci, petnomocnik powinien okaza¢ oryginat
dokumentu tozsamosci wymienionego w formularzu petnomocnictwa celem potwierdzenia
tozsamosci petnomocnika.

Prawo do reprezentowania akcjonariusza niebedgcego osobg fizyczng powinno by¢ udokumentowane
przy sporzadzaniu listy obecnosci poprzez okazanie odpisu wiasciwego rejestru a takze prawidtowo
sporzadzonych petnomocnictw. Osoba/osoby udzielajgce pethomocnictwa w imieniu akcjonariusza
niebedgcego osobg fizyczng powinny by¢ uwidocznione w aktualnym odpisie z wtasciwego dla danego
akcjonariusza rejestru.

Akcjonariusze i petnomocnicy powinni posiadac przy sobie wazny dowdd tozsamosci.

Udziat w NWZ z przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej.
Spétka nie przewiduje mozliwosci uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu przy wykorzystaniu

srodkéw komunikacji elektronicznej co obejmuje: brak mozliwosci wypowiadania sie w trakcie NWZ
przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej, brak transmisji przebiegu obrad w czasie



rzeczywistym, brak mozliwosci wykonywania prawa gtosu przed lub w toku NWZ przy wykorzystaniu
Srodkow komunikacji elektronicznej.
Wykonywanie prawa gtosu droga korespondencyjna.

Spétka nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa gtosu drogg korespondencyjna.
Dzien rejestracji uczestnictwa w NWzZ

Dniem Rejestracji uczestnictwa w NWZ jest dzien 23.01.2022 r. (,Dziern Rejestracji”). Prawo
uczestniczenia w Nadzwyczajnym Walnym Zgromadzeniu maja tylko osoby bedace akcjonariuszami
spotki w Dniu Rejestraciji.

Uprawnieni z akcji imiennych i swiadectw tymczasowych oraz zastawnicy i uzytkownicy, ktérym
przystuguje prawo gtosu, majg prawo uczestniczenia w NWZ, jezeli sg wpisani do ksiegi akcyjnej w Dniu
Rejestracji.

Na zgdanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji Spétki na okaziciela, zgtoszone nie wczesniej
niz po ogtoszeniu o zwotaniu NWZ i nie pdzniej niz w pierwszym dniu powszednim po Dniu Rejestracji,
podmiot prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych wystawia imienne zaswiadczenie o prawie
uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu.

Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w NWZ.

Podpisana przez Zarzad Lista akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w NWZ zostanie wytozona
w siedzibie Spétki na 3 dni powszednie przed odbyciem NWZ. Akcjonariusz spotki moze zgdac
przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu w NWZ nieodptatnie, pocztg elektroniczng,
podajgc adres e-mail, na ktdry lista powinna by¢ wystana.

Dokumentacja przedktadana NWZ, projekty uchwat.
Dokumentacja przedktadana Nadzwyczajnemu Walnemu Zgromadzeniu, projekty uchwat oraz
informacje dotyczagce NWZ beda dostepne na stronie internetowej spotki: www.gremimedia.pl w

zaktadce: relacje inwestorskie/walne zgromadzenia.

Stosownie do wymogow art. 402 § 2 Kodeksu spotek handlowych, Zarzad Spétki podaje
tresc¢ proponowanych zmian w Statucie:

1. Dodanie po obecnym § 15. nowego § 15a.

Proponowane brzmienie:

»15a. Tak dtugo jak akcjonariuszami Spétki pozostajg KCI S.A. oraz Pluralis B.V. (kazdy z
osobna), kazdemu z nich przystuguje osobiste uprawnienie do zwotania Walnego
Zgromad_zenia.

2. Zmiana § 16. ust. 1 lit. d)

Proponowane brzmienie:

,d) powotania lub odwotania cztonkow Rady Nadzorczej z zastrzezeniem postanowien § 17.
ponizej,”

Dotychczasowe brzmienie:

,»d) powotania lub odwotania cztonkéw Rady Nadzorczej,”



3. Zmiana § 16. ust. 2
Proponowane brzmienie:

»2. Podjecie uchwat w nastepujgcych sprawach wymaga wiekszosci 63% liczby gtosow z
zastrzezeniem przypadkow, dla ktérych przepisy prawa wprowadzajq wyzsze wymogi co do
wiekszosci gtosow:

a) zmiana statutu Spoftki;

b) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki, w tym wysokosci
warunkowego lub docelowego kapitatu zaktadowego wskazanego w statucie Spotki lub
innej zmiany lub modyfikacji postanowien statutu dotyczgcych kapitatu zaktadowego
docelowego lub warunkowego;

¢) emisja obligacji zamiennych;

d) zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki;

e) sprzedaz przedsiebiorstwa Spotki lub zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa;

f) potqczenie lub podziat Spotki (jezeli zgodnie z przepisami prawa transakcja taka
wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia);

g) nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci;
h) umorzenie lub nabycie akcji wtasnych (z zastrzezeniem lit. i) ponizej);

i) nabycie przez Spotke akcji wtasnych na jakichkolwiek warunkach, z wyjgtkiem ich
nieodptatnego nabycia;

j) wyptata jakiejkolwiek dywidendy lub podziat zysku pomiedzy akcjonariuszy lub Rade
Nadzorczq Spotki;

k) zwiekszenie lub zmniejszenie liczebnosci Zarzqdu i Rady Nadzorczej Spotki wskazanych
w statucie Spotki;

1) likwidacja, rozwigzanie lub zakoriczenie dziatalnosci Spotki, z wyjgtkiem postepowania
upadtosciowego lub naprawczego wymaganego na podstawie przepisow prawa”.

Dotychczasowe brzmienie:

»2. Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci nie wymaga
uchwaty Walnego Zgromadzenia.”

4. Zmiana § 17.
Proponowane brzmienie:

1. ,Rada Nadzorcza liczy 9 cztonkow.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sq na okres wspdlnej trzyletniej kadencji.

3. Z zastrzezeniem ust. 4 ponizej, tak dtugo jak akcjonariuszem Spotki pozostaje KCl S.A.
przystuguje jej osobiste uprawnienie do powotywania i odwotywania trzech cztonkéw
Rady Nadzorczej, w tym jej Przewodniczqcego. Tak dtugo jak akcjonariuszem Spotki
pozostaje Pluralis B.V. przystuguje jej osobiste uprawnienie do powotywania i
odwotywania trzech cztonkéw Rady Nadzorczej. Cztonek Rady Nadzorczej powotany
przez danego akcjonariusza moze by¢ odwotany tylko przez niego. Pozostali cztonkowie
Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sq przez Walne Zgromadzenie.

4. Z chwilq uzyskania przez Pluralis B.V. co najmniej 57% ogdlnej liczby gtoséw na Walnym
Zgromadzeniu i tak dtugo jak Pluralis B.V. posiada takg liczbe gtosow, akcjonariuszowi
temu przystuguje osobiste uprawnienie do powofywania i odwofywania 5 cztonkéw
Rady Nadzorczej, a uprawnienia osobiste wskazane w powyzszym ust. 3 wygasajq.
Pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani i odwotywani sq przez Walne
Zgromadzenie.



5. W przypadku braku realizacji uprawnienia osobistego wskazanego w ust. 3 lub 4
powyzej przez ktoregokolwiek uprawnionego akcjonariusza w terminie 10 dni od dnia
zdarzenia stanowigcego podstawe do jego wykonania, wakujgcego czfonka Rady
Nadzorczej powotuje Walne Zgromadzenie. W takim przypadku cztonek Rady
Nadzorczej powotany przez Walne Zgromadzenie zgodnie ze zdaniem poprzednim
moze zostac odwotany przez akcjonariusza, ktory nie wykonat swojego uprawnienia”.

Dotychczasowe brzmienie:

»1. Rada Nadzorcza liczy od 4 do 17 cztonkéw a z momentem uzyskania statusu spotki publicznej od 5
do 17 cztonkdw, powotywanych i odwotywanych przez Walne Zgromadzenie. O liczbie cztonkéw Rady
Nadzorczej decyduje Walne Zgromadzenie.

2. Cztonkowie Rady Nadzorczej powofywani sq na okres wspdlnej trzyletniej kadencji.

3. Rezygnacja cztonka Rady Nadzorczej, w tym Przewodniczqcego lub Wiceprzewodniczgcego lub
Sekretarza, ze sktadu Rady Nadzorczej nie pozbawia Rady Nadzorczej mozliwosci dziatania jezeli w
sktad Rady Nadzorczej wchodzqg co najmniej cztery osoby a z momentem uzyskania statusu spotki
publicznej wchodzi co najmniej pie¢ 0séb.”

5. Zmiana § 19. ust. 2
Proponowane brzmienie:

,2. Oprocz spraw zastrzezonych w Kodeksie spdétek handlowych i na mocy postanowien
niniejszego Statutu do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:

1) zatwierdzanie planu finansowego Spotki, jej rocznych plandw operacyjnych oraz
odstepstw od biznesplandw i rocznych budzetdéw Spdtki, innych niz odstepstwa ponizej
200.000 EUR,; jezeli z jakiegokolwiek powodu biznesplan nie zostanie zatwierdzony w
danym roku, poprzedni zatwierdzony biznesplan pozostaje w mocy,

2) powotywanie, odwotywanie cztonkow Zarzgdu, ustalanie wynagrodzenia cztonkow
Zarzqdu oraz zawieranie, zmiana i rozwigzywanie umow z czfonkami Zarzqdu,

3) wyrazenie zgody na zaciggniecie przez Spotke znaczqcego zobowigzania finansowego
(w tym emisja papierow wartosciowych inna niz w toku zwyktej dziatalnosci),

4) wyrazenie zgody na znaczqce nabycie lub przejecie innego podmiotu,

5) wyrazenie zgody na tworzenie lub rozwigzywanie spdtek zaleznych,

6) wyrazenie zgody na znaczqce przejecie dziatalnosci lub aktywdw innego podmiotu
(niezaleznie od formy takiego przejecia, w tym m.in. w drodze fuzji, konsolidacji, zakupu
papieréw wartosciowych lub aktywdw, licencji wytgcznej lub leasingu),

7) wyrazZenie zgody na rozpoczecie jakiejkolwiek nowej dziatalnosci, istotng zmiane
dziatalnosci oraz zamkniecie jakiejkolwiek dziatalnosci lub pionu dziatalnosci,

8) wyrazenie zgody na zawarcie jakiejkolwiek umowy lub transakcji na kwote
przekraczajgcq 5% wartosci aktywow netto ("kapitatu wtasnego”) Spotki na podstawie
ostatniego dostepnego skonsolidowanego sprawozdania finansowego Spotki z
jakimkolwiek cztonkiem Rady Nadzorczej, zarzqdu, akcjonariuszem Spotki
posiadajgcym akcje stanowigce co najmniej 5% gtosow na Walnym Zgromadzeniu,
matzonkiem, rodzeristwem, wstepnymi, zstepnymi lub podmiotami zaleznymi od
ktoregokolwiek z nich ("Podmiot Powigzany"),

9) wyrazenie zgody na zbycie zasadniczo wszystkich aktywow Spotki lub jej dziatalnosci,
10) powotywanie i odwotywanie audytorow zewnetrznych (w tym biegtego rewidenta
przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego Spotki) oraz wyrazanie zgody
na zmiany zasad rachunkowosci majgcych istotny wptyw na sytuacje finansowq Spotki
(poza zmianami wynikajgcymi z obowiqzujgcych przepiséw prawa),

11) wyrazenie zgody na dystrybucje zyskéw lub prowizji do cztonkéw kadry kierowniczej,



cztonkow komitetow, pracownikdw lub cztonkdw organdw Spdtki, z wyjgtkiem sytuacji,
w ktdrych ma to miejsce w toku zwyktej dziatalnosci lub jest przewidziane w
zatwierdzonych zasadach wynagradzania i programach motywacyjnych,

12) wyrazenie zgody na zawieranie jakichkolwiek umdw joint venture, partnerstw
strategicznych (z wytgczeniem bezposrednich transakcji w toku zwyktej dziatalnosci),
porozumien dotyczqcych podziatu zyskéw (z wytgczeniem bezposrednich transakcji w
toku zwyktej dziatalnosci) lub jakichkolwiek transakcji przyznajgcych wytgczne prawa o
dowolnym charakterze jakiejkolwiek osobie, obejmujgcych wynagrodzenie pieniezne w
wysokosci 200.000 EUR lub wiecej, z wyjgtkiem transakcji zawieranych w toku zwykfej
dziatalnosci,

13) wyrazZenie zgody na nabycie aktywdw, sprzedaz aktywdw, udzielenie gwarancji na
kwote wyzszq niz 200.000 EUR, poza transakcjami dokonywanymi w toku zwyktej
dziatalnosci,

14) wyrazenie zgody na wszelkie wydatki kapitatowe (w tym zgody na pozabilansowe
transakcje) na kwote wyzszqg niz 200.000 EUR,

15) wyrazenie zgody na wszelkie hipoteki, zastawy, zabezpieczenia lub inne obcigZzenia na
lub w odniesieniu do jakichkolwiek nieruchomosci, praw lub innych aktywdw Spdtki,
zarowno obecnie posiadanych, jak i nabytych w przysztosci, na kwote wyzszq niz
200.000 EUR, poza transakcjami dokonywanymi w toku zwyktej dziatalnosci,

16) wyrazenie zgody na cesje lub inne przeniesienie jakiegokolwiek prawa do
otrzymywania dochodu, na kwote wyzZszq niz 200.000 EUR, poza transakcjami
dokonywanymi w toku zwyktej dziatalnosci,

17) wyrazenie zgody na cesje lub przeniesienie na rzecz wierzycieli (a) catosci lub
zasadniczo wszystkich aktywow Spotki, w tym wartosci niematerialnych i prawnych; (b)
jakichkolwiek istotnych praw wtasnosci Spotki na kwote wyzszq niz 200.000 EUR,

18) wyrazenie zgody na zawarcie, zmiane warunkow lub przedtuzenie transakcji z
jakgkolwiek spotkqg zalezng na kwote wyzszqg niz 200.000 EUR, poza transakcjami
dokonywanymi w toku zwyktej dziatalnosci,

19) wyrazenie zgody na zbycie, przeniesienie, obcigzenie lub jakiekolwiek czynnosci
zwigzane z wtasnosciq intelektualng Spotki dokonywane poza tokiem zwyktej
dziatalnosci,

20) wyrazenie zgody na zawarcie lub rozwigzanie umowy licencji lub sublicencji na
wtasnosc intelektualng lub technologie nalezqcg lub posiadang przez Spoétke, w tym na
znaki towarowe poza tokiem zwyktej dziatalnosci gospodarczej,

21) zatwierdzanie Regulaminu Zarzqdu,

22) opiniowanie Regulaminu Organizacyjnego Spotki,

23) wybdr Wiceprzewodniczgcego, i Sekretarza Rady Nadzorczej,

24) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskéw skierowanych przez Zarzgd do Walnego
Zgromadzenia, jak tez innych spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia;

25) rozpatrywanie i opiniowane (akceptowanie) wnioskéw skierowanych przez Zarzqd do
Rady Nadzorczej,

— przy czym:

(i) przez znaczgce zobowigzanie lub transakcje rozumie sie zobowigzanie lub transakcje na
kwote wyzszq niz 1.000.000 PLN;

(ii) w odniesieniu do zobowiqzan lub transakcji wyrazonych w PLN, podlegajq one przeliczeniu
na EUR wg sredniego kursu ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu
roboczym miesigca poprzedzajgcego dane zobowiqgzanie lub transakcje i odwrotnie”.

Dotychczasowe brzmienie:
»1. Oprocz spraw zastrzezonych w Kodeksie spdtek handlowych i na mocy postanowien niniejszego
Statutu do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy:



1)  zatwierdzanie planu finansowego Spotki,

2) wybdr biegtego rewidenta przeprowadzajgcego badanie sprawozdania finansowego
Spotki,

3) wyrazanie zgody na nabywanie i zbywanie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub
udziatu w nieruchomosci jezeli wartos¢ swiadczenia Spotki przewyzsza wartos¢ 1.000.000
(jeden milion) EUR, przeliczong wedtug kursu sredniego ogtaszanego przez Narodowy Bank
Polski w ostatnim dniu miesigca poprzedzajgcego nabycie lub zbycie,

4) wyrazanie zgody na nabywanie lub obejmowanie akcji lub udziatéw w innych jednostkach,
jezeli wartos¢ Swiadczenia Spotki przewyzisza wartos¢ 1.000.000 (jeden milion) EUR,
przeliczonq wedfug kursu sredniego ogtfaszanego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim
dniu miesigca poprzedzajgcego nabycie lub objecie akcji lub udziatow,

5) zatwierdzanie Requlaminu Zarzqdu,

6) opiniowanie Regulaminu Organizacyjnego Spotki,

7)  powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzqdu oraz pozostatych cztonkéw Zarzgdu,

8) ustalanie wynagrodzenia cztonkéw Zarzqdu,

9) wybdr Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczqcego i Sekretarza Rady Nadzorczej,

10) rozpatrywanie i opiniowanie wnioskéow skierowanych przez Zarzqd do Walnego
Zgromadzenia, jak tez innych spraw majgcych by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia;

11) rozpatrywanie i opiniowanie (akceptowanie) wnioskow skierowanych przez Zarzqd do

Rady Nadzorczej.”
6. Zmiana § 19. ust. 7
Proponowane brzmienie:

»7. Uchwaty w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3)-20) powyzej, wymagajq dla ich
podjecia gtosowania ,,za” przez co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej powotanego
przez Pluralis B.V. (o ile Pluralis B.V. wykonat swoje uprawnienie do powofania co najmniej
jednego cztonka Rady Nadzorczej). W pozostatych przypadkach Rada Nadzorcza podejmuje
uchwaty bezwzgledng wiekszoscig gtoséw swoich cztonkdéw. W przypadku rownosci gtosow
rozstrzyga gtos Przewodniczqcego Rady Nadzorczej.”

Dotychczasowe brzmienie:

»7. Rada Nadzorcza podejmuje uchwaty bezwzglednqg wiekszoscig gtoséw swoich cztonkéw. W

przypadku réwnosci gtoséw rozstrzyga gfos Przewodniczqcego Rady Nadzorczej.”

7. Dodanie w § 19. ust. 8

Proponowane brzmienie:

"8.W przypadku uchwat, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1) oraz 2) powyzej, cztonek Rady
Nadzorczej powotany przez Pluralis B.V. (o ile Pluralis B.V. wykonat swoje uprawnienie do
powotania co najmniej jednego cztonka Rady Nadzorczej) ma prawo do udzielenia
niewigzqgcej rekomendacji w tym zakresie.”

8. Ustalony zostanie tekst jednolity Statutu.

Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu

Tomasz Jazdzynski Jarostaw Machocki



