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1. Podstawowe informacje o Spétce

Firma:

Forma prawna:

Kraj siedziby:

Siedziba:

Adres:

Tel:

Internet:

E-mail:

KRS:

REGON:

NIP:

Autoryzowany

Doradca:

Gremi Media S.A.

Spotka Akcyjna

Polska

Warszawa

ul. Prosta 51, 00-838 Warszawa

22 46 30 316

www.gremimedia.pl

biurozarzgdu@rp.pl

0000660475

002050380

522-010-36-73

Navigator Capital S.A.
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2. List Prezesa Zarzadu do Akcjonariuszy

Szanowni Panstwo,

Przedstawiamy sprawozdanie finansowe Spétki Gremi Media S.A. za 2024 rok.

Rok 2024 byt bardzo waznym sprawdzianem skutecznosci transformacji grupy Gremi Media SA. To za sprawag
nieoczekiwanego i nagtego wycofania sie z rynku dystrybucji prasy Ruch SA. Skuteczno$é¢ budowanego przez spétke
modelu przychodéw cyfrowych udowodnita, ze pomimo znaczgcego ograniczenia dystrybucji prasy podniesli$my sprzedaz
catej Grupy. Taki rezultat jest wynikiem znaczacych inwestycji jakie ponieslimy na rozwdj oferty cyfrowej, zaréwno
reklamowej jak i w segmencie B2C — subskrypcji. Spétka nadal prowadzi istotne inwestycje w dalszy rozwdj oferty, ktére w
catosci pokrywane sg ze srodkow witasnych.

Pod koniec 2024 roku portfolio Grupy Kapitatlowej Gremi Media powiekszyto sie o tytuti witryne internetowg Wiesci Rolnicze.
Tym samym poszerzyliSmy naszg oferte tresci o istotny dla polskiej gospodarki segment. Zakup ten ma tez duze znaczenie
dla pozycji Gremi Media SA na rynku reklamowym. Dotgczenie wyspecjalizowanego tytutu i serwisu internetowego pozwali
nam w 2025 roku zwigkszy¢ przychody od reklamodawcoéw dotychczas nieobecnych w tytutach Grupy.

Przychody ze sprzedazy Spotki Gremi Media S.A. wykazane na koniec 2024r. wzrosty wzgledem 2023r. o 3,93% do
poziomu 92 267 tys. PLN. Zysk na dziatalnos$ci operacyjnej wykazany przez Spoétke na koniec 2024r. to 3 335 tys. PLN,
natomiast na koniec 2023r. wynosit 4 325 tys. PLN. Spadek zysku na dziatalnosci operacyjnej rok do roku jest efektem
znaczacych inwestycji w tresci oraz wptywu inflacji na koszty ustug obcych i wynagrodzen.

Wskaznik EBITDA (skorygowana o koszty programu motywacyjnego) osiagnat na koniec 2024r. poziom 8 116 tys.
Spotka Gremi Media raportuje w rachunku przepltywow pienieznych wygenerowanie srodkoéw pienieznych netto z

dziatalnos$ci operacyjnej przez wszystkie dwanascie miesiecy 2024 roku na poziomie 11 570 tys. zt. W ubiegtym roku poziom
$rodkow pienieznych netto wygenerowanych przez Spoétke z dziatalnosci operacyjnej wynosit 7 219 tys. PLN.

Z powazaniem,

Maciej Maciejowski
Prezes Zarzadu Gremi Media S.A.



remi
media

3. Wybrane dane finansowe

Sprawozdanie Finansowe Gremi Media S.A.

w tys. PLN w tys. EUR
12 miesiecy 12 miesiecy 12 miesiecy 12 miesiecy
2024 okres 2023 okres 2024 okres 2023 okres

WYBRANE DANE FINANSOWE od 2024-01- od 2023-01- od 2024-01- od 2023-01-
01 do 2024- 01do2023- 01do2024- 01 do 2023-
12-31 12-31 12-31 12-31

|. Zysk ze sprzedazy 42 074 35423 9775 7 822
Il. Zysk z dziatalnosci operacyjnej 3335 4 325 775 955
1. Zysk przed opodatkowaniem 1641 3 696 381 816
IV. Zysk/strata netto z dziatalnosci kontynuowanej 1 060 3111 246 687
V. Zysk / strata netto 1 060 3111 246 687
VI. Srodki pieniezne netto z dziatalnosci operacyjnej 11570 7219 2688 1594
VII. Srodki pieniezne netto z dziatalnosci inwestycyjnej (8 336) (5 180) (1937) (1 144)
VIII. Srodki pieniezne netto z dziatalnosci finansowej (2 068) (5593) (480) (1235)
IX. Zmiana stanu $rodkéw pienieznych i ich ekwiwalentéw 1166 (3 554) 271 (785)
X. Suma aktywow 135 366 133 558 31679 30 717
XI .Zobowigzania dtugoterminowe 21 455 23 025 5021 5296
XII .Zobowigzania krétkoterminowe 22719 18 111 5317 4165
XIlI. Kapitat wtasny ogétem 91192 92 422 21 341 21256
XIV. Kapitat podstawowy 7 160 7 160 1676 1647
XV. Liczba akcji (w szt.) 1790 092 1790 092 1790 092 1790 092
XVI. Zysk na jedng akcje zwyktg 0,59 1,74 0,14 0,40
XVII. Rozwodniony zysk na jedng akcje zwyktg 0,59 1,74 0,14 0,40
XVIIl. Wartos¢ ksiegowa na jedng akcje (w PLN/EUR) 51 52 12 11,96

XIX. Rozwodniona warto$¢ ksiegowa na jedng akcje

(w PLN/EUR) 51 52 12 11,96

4. Roczne sprawozdanie finansowe za rok 2024

Roczne sprawozdanie finansowe Spotki Gremi Media S.A. stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.
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5. Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki w roku 2024

Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci Spotki stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.

6. Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego

Sprawozdanie z badania rocznego sprawozdania finansowego Gremi Media S.A., sporzgdzone zgodnie z

obowigzujgcymi przepisami, stanowi zatgcznik do niniejszego raportu.

7. Oswiadczenia Zarzadu

Oswiadczenie w sprawie przyjetych zasad rachunkowosci

Zarzad os$wiadcza, ze wedle ich najlepszej wiedzy, roczne sprawozdanie finansowe i dane poréwnywalne sporzgdzone
zostaty zgodnie z przepisami obowigzujgcymi Emitenta oraz standardami uznawanymi w skali miedzynarodowej, oraz ze
odzwierciedlajg w sposob prawdziwy, rzetelny i jasny sytuacje majgtkowg i finansowg Emitenta oraz jego wynik finansowy.
Sprawozdanie z dziatalnosci Emitenta zawiera prawdziwy obraz sytuacji Emitenta, w tym opis podstawowych zagrozen
i ryzyk.

Maciej Maciejowski Radostaw Kucko
Prezes Zarzadu Cztonek Zarzadu

Warszawa, marzec 2025

Oswiadczenie w sprawie wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych
dokonujacego badania rocznego jednostkowego sprawozdania finansowego

Zarzad stwierdza, ze firma audytorska przeprowadzajgca badanie rocznego sprawozdania finansowego zostata wybrana
zgodnie z przepisami, w tym dotyczacymi wyboru i procedury wyboru firmy audytorskiej, oraz ze firma audytorska oraz
cztonkowie zespotu wykonujgcego badanie spetniali warunki do sporzgdzenia bezstronnego i niezaleznego sprawozdania
z badania rocznego sprawozdania finansowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, standardami wykonywania zawodu
i zasadami etyki zawodowe;j.

Maciej Maciejowski Radostaw Kucko
Prezes Zarzadu Czionek Zarzadu

Warszawa, marzec 2025
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8. Informacja na temat stosowania tadu korporacyjnego przez Emitenta

W roku 2024 Emitent przestrzegat nastepujgcych zasad fadu korporacyjnego, opisanych w dokumencie ,Dobre praktyki
spotek notowanych na NewConnect”:

Tres¢ zasady Stosowanie Komentarz Spotki
zasady TAK/NIE

1. Oprocz realizowania obowigzkéw informacyjnych okreslonych we wiasciwych przepisach prawa i regulacjach
alternatywnego systemu obrotu spétka zamieszcza na swojej stronie internetowej, w czytelnej formie i wyodrebnionym
miejscu, oraz niezwtocznie aktualizuje:

1.1. podstawowe informacje o spoétce, opis jej | TAK
dziatalnosci, a takze informacje na temat posiadanych
spoétek zaleznych i przedmiocie ich dziatalnosci;

1.2. krotki opis modelu biznesowego oraz| TAK
przyjetej strategii biznesowej, z uwzglednieniem
zawartych w strategii obszaréw z zakresu ESG;

1.3. date wprowadzenia akcji spotki do| TAK
alternatywnego  systemu  obrotu na  rynku
NewConnect (date debiutu) oraz wszystkie
wczesniejsze nazwy spotki, jezeli od daty debiutu
firma spotki ulegta zmianie;

1.4. sklad zarzadu i rady nadzorczej spotki oraz | TAK
zyciorysy zawodowe oséb wchodzgcych w sktad tych
organow;

1.5. informacje o spetnianiu przez kazdego z | TAK
cztonkéw rady nadzorczej kryteriow niezalezno$ci, o
ktorych mowa w pkt 3, w tym o rzeczywistych
i istotnych powigzaniach z akcjonariuszem
dysponujgcym akcjami reprezentujgcymi nie mniej niz
5% ogolnej liczby gtoséw na walnym zgromadzeniu

spoiki;

1.6. dokumenty korporacyjne spétki; TAK
1.7. udostepniane interesariuszom materiaty | TAK
informacyjne na temat spodiki, przyjetej strategii i jej
realizaciji;

1.8. wybrane dane finansowe i opublikowane | TAK
prognozy;

1.9. aktualng  strukture akcjonariatu, ze| TAK

wskazaniem akcjonariuszy posiadajgcych co najmniej
5% ogodlnej liczby gtoséw w spotce;
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1.10.  dokumenty informacyjne spotki, prospekty
wraz z suplementami oraz inne dokumenty bedace
podstawg oferty publicznej akcji lub wprowadzenia
akcji do alternatywnego systemu obrotu;

TAK

1.11.  raporty biezace i okresowe opublikowane
przez spotke w ciggu ostatnich 5 lat;

TAK

1.12.  kalendarium publikacji raportéw finansowych,
publicznie  dostepnych  spotkan  z inwestorami,
analitykami i mediami oraz innych wydarzen istotnych
z punktu widzenia inwestorow;

TAK

1.13.  sekcje pytan zadawanych spoétce zaréwno
przez akcjonariuszy, jak i osoby niebedgce
akcjonariuszami, wraz z odpowiedziami udzielonymi
przez spotke;

TAK

1.14. informacje na temat podmiotu, z ktérym
spétka podpisata umowe o $wiadczenie ustug
Autoryzowanego Doradcy;

TAK

1.15. opublikowane w ostatnim raporcie rocznym
oswiadczenie o stosowaniu przez spotke zasad tadu
korporacyjnego zawartych w niniejszym dokumencie;

TAK

1.16. dane kontaktowe do os6b odpowiedzialnych
w spoétce za komunikacje zinwestorami, ze
wskazaniem dedykowanego adresu e-mail lub
numeru telefonu.

TAK

2. Zakres aktywnosci zawodowej osdb wchodzacych
w sktad zarzadu Ilub rady nadzorczej powinien
zapewni¢ sprawne i wydajne zarzgdzanie spotkg oraz
sprawowanie efektywnego nadzoru w zakresie
realizacji celow strategicznych i osigganych wynikow.

TAK
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3. Co najmniej dwoéch czionkéw rady nadzorczej
powinno spetnia¢ kryteria niezalezno$ci wymienione
w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym, a takze wykazywaé sie brakiem
rzeczywistych i istotnych powigzan z akcjonariuszem
posiadajgcym co najmniej 5% ogdlnej liczby gtoséw w
spoice.

TAK

4. Cztonek zarzadu lub rady nadzorczej powinien
unika¢ podejmowania aktywnosci zawodowej lub
pozazawodowej, ktéra mogtaby prowadzi¢ do
powstawania konfliktu intereséw lub wplywaé
negatywnie na jego reputacje jako cztonka organu
spotki. O zaistniatym  konflikcie intereséow lub
mozliwosci jego powstania czionek zarzadu lub rady
nadzorczej niezwiocznie informuje pozostatych
cztonkéw witasciwego organu spotki oraz nie bierze
udziatu w dyskusji i glosowaniu nad uchwatg w
sprawie, w ktoérej w stosunku do jego osoby moze
wystgpi¢ konflikt intereséw.

TAK

5. Spotka zapewnia rozwigzania w zakresie kontroli
wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, w tym ryzykiem
dotyczgcym sporzgdzania sprawozdan finansowych,
oraz w zakresie nadzoru zgodnosci dziatalnosci z
prawem, a takze funkcje audytu wewnetrznego.
Rozwigzania przyjete przez spétke w tym zakresie
powinny byé dostosowane do wielkosci spétki oraz
rodzaju i skali prowadzonej dziatalnosci, jak réwniez
do poziomu ryzyka zwigzanego z jej prowadzeniem.

TAK
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6. Rada nadzorcza w ramach przystugujgcych jej
uprawnien monitoruje proces sporzgdzania
sprawozdan finansowych. W tym celu rada nadzorcza
CO najmniej zapoznaje sie z harmonogramem prac
koniecznych  dla  sporzadzenia  sprawozdania
finansowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i
omawia ten harmonogram z zarzgdem spétki, a takze
utrzymuje komunikacje z bieglym rewidentem
wybranym do badania sprawozdania finansowego.

TAK

7. Rada nadzorcza zapoznaje si¢ z porzgdkiem obrad
walnego zgromadzenia oraz opiniuje materiaty, ktére
majg by¢ przedstawione przez spoétke walnemu
zgromadzeniu.

TAK

8. Zarzad spotki, zwotujgc walne zgromadzenie,
dokonuje wyboru terminu, miejsca i formy walnego
zgromadzenia tak, by umozliwi¢ udziat w obradach jak
najwigkszej liczbie akcjonariuszy.

TAK

9. W przypadku otrzymania przez zarzad informacji o
zwotaniu walnego zgromadzenia na podstawie art.
399§ 2-4 Kodeksu spoétek handlowych zarzad
niezwiocznie dokonuje czynnosci, do ktérych jest
zobowigzany w zwigzku Z organizacjg
i przeprowadzeniem walnego zgromadzenia. Zasada
ta ma zastosowanie réwniez w przypadku zwotania
walnego zgromadzenia na podstawie upowaznienia
wydanego przez sad rejestrowy zgodnie z art. 400 §
3 Kodeksu spétek handlowych.

TAK

10. Czlonkowie zarzadu i rady nadzorczej uczestniczg
w obradach walnego zgromadzenia, w miejscu obrad
lub za posrednictwem Srodkdw  dwustronnej
komunikacji elektronicznej w czasie rzeczywistym, w
skfadzie umozliwiajgcym udzielenie merytorycznych
odpowiedzi na pytania zadawane w trakcie walnego
zgromadzenia.

TAK
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11. Zaden akcjonariusz nie powinien byé
uprzywilejowany w stosunku do pozostatych
akcjonariuszy w zakresie transakcji zawieranych
przez spotke z akcjonariuszami lub podmiotami z nimi
powigzanymi.

TAK

12. Przed zawarciem przez spotke istotnej umowy z
akcjonariuszem posiadajgcym  co najmniej 5%
ogolnej liczby gtoséw w spétce lub podmiotem z nim
powigzanym zarzad zwraca sie do rady nadzorczej o
wyrazenie zgody na takg transakcje. Rada nadzorcza
przed wyrazeniem zgody dokonuje oceny wptywu
takiej transakcji na interes spotki, zwracajgc uwage,
aby interesy réznych grup akcjonariuszy nie
przewazyly nad interesem spotki. Powyzszemu
obowigzkowi nie podlegajg transakcje typowe
i zawierane na warunkach rynkowych w ramach
prowadzonej dziatalnosci operacyjnej przez spotke
z podmiotami wchodzgcymi w sktad grupy kapitatowej
spoiki, ktore sg objete konsolidacjg. W przypadku gdy
decyzje w sprawie zawarcia przez spotke istotnej
umowy z podmiotem powigzanym podejmuje walne
zgromadzenie, przed podjeciem takiej decyzji spdtka
zapewnia wszystkim akcjonariuszom dostep do
informacji niezbednych do dokonania oceny wptywu
tej transakcji na interes spofki.

TAK

13. W przypadku zgtoszenia przez inwestora zgdania
udzielenia informacji na temat spoétki, spétka udziela
odpowiedzi nie pézniej niz w terminie 14 dni.

TAK

14. W przypadku naruszenia przez emitenta
obowigzku informacyjnego okre$lonego w Zatgczniku
Nr 3 do Regulaminu Alternatywnego Systemu Obrotu
emitent powinien niezwiocznie opublikowac, w trybie
wiasciwym dla przekazywania raportéw biezacych na
rynku  NewConnect, informacje  wyjasniajaca
zaistniatg sytuacje.

TAK
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Signature Not Verified _ .
‘ ‘ Signature Not Verified

Macig) Maci Dokumﬁ(;o isany
Data: 2025. przez Rados Kucko
CET Data: 2025.08.21
17:37:26
Maciej Maciejowski Radostaw Kucko
Prezes Zarzadu Czionek Zarzadu

Warszawa, marzec 2025
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